PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2020

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1331859
Coordinador de Automatizacién
Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes Mayo del afio 2020

Referencia: No 1331859 del afio 2020

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.667.518 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacién, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2020 por valor de (3.278.181). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 467184966 Banco de
Bogota, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de gestién integrada de la calidad medio ambiente seguridad y salud
ocupacional de acuerdo a la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar el desarrollo de las actividades | Impartir formacion Material de
de aprendizaje promoviendo el profesional bajo las fichas formacién en la
aprendizaje significativo, la solucion (TSIG18 - 2069252, TSIG14 - plataforma
creativa de problemas, el desarrollo de | 1802624) y complementario | territorium y carpeta
estrategias para el aprendizaje (Fundamentos de SST google drive de la
auténomo, el uso de las tic, el trabajo 2109142-2109435) coordinacion
colaborativo, planteando acciones de Actividades de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que aprendizaje en la
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
motiven y fundamenten al aprendiz plataforma
para el desarrollo de sus competencias territorium.
segun lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de la
formacién profesional integral / utilizar
herramientas tecnoldgicas que el sena
brinda para la gestion del aprendizaje y
apoyo a los procesos formativos, para
organizar y desarrollar actividades de
aprendizaje y llevar el registro del
portafolio de evidencias.
2 Realizar el alistamiento de las Actualizacion de guias de Listas de verificacion
actividades de aprendizaje a orientar. aprendizaje, instrumentos de | de productos en
evaluacién y material de plataforma
formacidn para los RAE territorium y carpeta
asignados google drive
(instrumentos de
evaluacion). Material
de formacion (ppt,
videos explicativos)
enviados a los
correos de los
aprendices,
plataforma
territorium y carpeta
google drive de la
coordinacion
3 Realizar las actividades de induccién a Impartir la induccion a los Material de
los aprendices aprendices nuevos (TSIG18 - formacion (ppt)
2069252) Correos electrénicos
enviados a los
aprendices. Carpeta
google drive de la
coordinacion
4 Asociar aprendices a la ruta de Crear rutas de aprendizajes Aplicativo sofia plus
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus del complementario asignado
dispuesto por la entidad (Fundamentos de SST
2109142-2109435). Asignar
aprendiz a ruta de
aprendizaje de
complementario.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
Contratista
C.C. No. 22.667.518

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 1331859 de 2020
Coordinador de Automatizacién
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FECHA: 11-05-2020
GRUPO: IMEEIT0

RAE CURSO SST
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION DE PELIGROS

™M Material de formacion - |dentificacion de peligros

IMEEIT0 - g

& mailgooghe.com/mailfu/1/fu=28vew=blopBver=uhufgdbtowdsfssarch=sent&th= thrend-a%3Ar18172942956248
a o & = © [OR
Material de formacidn - Identificacion de peligros laborales IMEEI10

Gladys Esther Ofioro Banavides
para Adelinamaolingdd, sanchas:

MATERIAL DE FORMACION

Cordial saludo. respetados aprendices

Les invito 3 leer el material que utilizaremos 2n fa Sesion del dia e hoy 11-05-2020
« |dentificacién de peligios aborales
Relacionado con el complementario de Fundamentos del S385T

Gladys Oforo Benavides
(Contratista Instructor en Gestidn de calidad y S5T

educo - Cameo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome

B ~3+ =4

o 1}

S R T

www.sena.edu.co
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Teléfono sin conexion

Comprueba gue tu teléfono tiene una conexidn
activa a Internet.

Mas informacién >

& IMee] -y

CHATS

seha ST IMEEIT0 1244p.n
-iAv ' B Identificacion de peligros laborale
&=  Brando Moreno IMEEIO ayer
Para ayudar o
0 Adelina Molina IMEEI10
& Okis

‘ Juan Castro IMEEI9 2344202
8039
. Juan Cueto IMEEIQ 18/472020

15} Emvindos - gonorob@misenaess X [ Sericio Macional de Aprendiza X
€ > € @ calendargooglecom/calendar/b/1/ritab=mc
= [} Calendar Wy ¢ » Mayode 2020
LUN
-'- Craar @
—
Mayo de 2020 < 3
o i " % F} ¥ i
" s m oW

Hon BT OB B B
7 Eor o4 1 8
Reunirse con_
Buscar a gente
Mis calendarios -~

1ru

B Giadys Esther Ofioro Bena

B suditorias internas Termin prn
B cumpleafios

B Recordstonios i
[0 Tasks s

Otros calendarios

_‘S:- ~ B *l. : x.;| =

gfk SST IMEEIT0 a @

Adelina, Boris. Brando, Brandon, Camilo; Cristian, Duvan, Emanuel. Hebert, Jair.
Biienas tardes Duvan. Gracias por la infamacian

1% pom,

Hay un aprendiz sin presentarse 301 5346460 .,

Aprendices. Les envié a sus correos la diapositiva de
IDENTIFICACION DE PELIGROS LABORALES. Por favor ir leyendo en
lo que se regula mi internet. Gracias por su colaboracion de
antemano V222 o v

Jefree Perez IMEEND
i
Aprendices. Les enviéa sus corres la diapositiva de IDENTIFICACION
DE PELIGROS LABORALES. Por favor ir leyendo en lo que se regula mi
internet. Gracias porsu colaboracion de antemano

Hola si ya me llego al correo pero no me permite descargar

MNose si es el internet o porque sea desde el teléfono

Identificacion de pelig... @

@ Escribe un mensaje agu

Q @ @ oa- @ R

e —

S BB x

® DENTIFICACION DE PELIGROS
LABORALES - IMEEIO
Lunes, 11 de mayo - 2:00 - 4 00pm

Unirse con Google Meet
meet googie com jek-tama-rkz

Unilrse por tebéfono
=1 440-508-6163 PIN: BBS 200 5402

10 minutos antes

Q
.
Q2
2

Gladys Esther Ofioro Benavides

Gladys Exther Ofiore Senuvides — gonosobifmisena rdu co

a % @ :

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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T3 Recibidos (508) - gonorob@mier % | [ Sendcio Nacional de Aprendizair % @ Meet

google.com/|

# Jaiver Comea

G

|+ Gladys Fsther Ofioro Benavides W Billy Moreno

T] Recibidas (508) - gonorob@misr % | [ Sendcio Nacional de Aprendizair % @ Meet

& Jaiver Comea # dunia lambis

G

#|» Gladys Esther Ofioro Benavides

I

W valen Ammaut

4 x @8 {3 Clasficocian de pefigros - gr

W valen Amaut

E

@ Emanuel Montilla

NDi 4 x &8 {3)Clasficocian de pefigros -gr X

= = -

Emanuel Montilla

Jesus Restrepc

www.sena.edu.co
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FECHA: 12-05-2020
GRUPO: IMEEIT0

RAE CURSO SST
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION DE PELIGROS

™M Material de formacion - ldentificacion de peligros

IMEEID - gone

& mail.googhe.com/mailfu/1ui=280vew=btoplver=uhrigdblowdsisearch=sent&th=1%23thread

meo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome

g o § & ¢ A=

v ]

Material de formacién - Identificacién de peligros laborales IMEEI10

Gladys Esther Ofiore Benavides <o

MATERIAL DE FORMACION

Les invito a ver el video explicativa

= |dentificacion de peligros laborales

W video identificacion de peligros.mp4

Relacionado con el ¢ def s del SGSST

(Cordialmente,

(Gladys Ofioro Benavides

C I en Gestion de calidad y S5T

“E| éxito e la suma de pequefios esfusrz tidos dia tras dia” Robert Colller

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES LABORALES /

IDENTIFICACION DE PELIGROS LABORALES

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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=%23thread-a%3Ar5 248653438 22 1856899 cvid=1 @

a o0 s = 0 g =

Actividad de aprendizaje - |dentificacion de peligros laborales IMEEI10 &
Gladys Esther Ofioro Benavides <gonarob@misena adu co» @ 11.43 (hace 7 minutos) gy
para A 3 h brales 17 iB3, arrauty, 77260, fantak 0e, | lara2 002 i C parcias), Jefre =

Cordialmente

autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de comeos masivos, cadenas o spam, ni
de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con
propésiios deiictivos o cualquier oire mensaje que se considers indebido o que vaya en conira
de la Ley

FiDescripcion: oogle-SENA

9 archivos adjuntes

L]

® mw.Sena.edu.c ®

@ Actividades ¥*
. IMEEN0.doc ————

7 -

Identificacian da ... ' 4

=afelrealattio=F knd586T1

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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FECHA: 07-05-2020
GRUPO: TAIN8

RAE CURSO SST
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION DE PELIGROS

™ Material de formacion - Identificacion de peligros TAITE - g educo - Camea de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome

& mail.googhe.com/mailfu/l Tui=28uew=Etopiver=ututgdat Ssearch=santAth=%23threod-a%3A751 495350441 6Bievid=2 @

g o § & ¢ O =

Material de formacion - Identificacion de peligros laborales TAI18

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonor

MATERIAL DE FORMACION

(Cordial saludo, respetados aprendices.

Les invito a leer el matenal que ulilizaremos en la sesién del diz de hoy 07-05-2020

- i6n de peligros

con el ¢ def del SGSST

Cordialmente
Gladys Oforo Benavides

Contratista Instructor en Gestion de calidad y 85T

"El éxito es |a suma de pequefios esfuerzos repetidos dia tras dia" Robert Collier

Corgialmente,

= JESCLIPUIULL, WELEE WL DEINA

EICAMDI0 08 COME0S MASNDS, CACENAS 0 Spam. i
3, sexual o relgioso, con fings de lucro, con

w.Descripeion: acebook-SENA
w.Descripeion: witter-SENA
#-Descripcion: nstagram-SENA

je que se considere indebido o que vaya n conira

w.Descripeion: oogle-SENA

8 archivos adjuntos 2 &

SENA

() 7AV nvw.Sena.edu.c

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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&« & @ calendargoogle.com/calendar/b/1 /) fab=m w 0 3
= Calendar Haoy L ¢ o R n @ @ Dia - i > *::_ e
g O B2 x
- ® IDENTIFICACION DE PELIGROS
° TAI18
Nk 6 2096 - Jueves, 7 de mayo - 2:30 = 4:00pm /]

n Google Meet

42 pim.
B

Volumen de llamadas

<

v N

Identificacién de peligros
laborales

LUIS DAVID ACEVEDO RUZ

&, (14) = (@) & (15) = (O]
v U|ﬂﬂy5 Esther Unoro Benavides 2>
9 Gladys Esther Ofioro Benavides (Tu)
II|

o Jesus Percia >
Q LUIS DAVID ACEVEDO RUZ >
o Jorge Cera >

O o ASDRUBAL GERARDO MEZAE.. >
o kavith romero >

Q o SERGIO LUIS REDONDO MOROY >

0 Kevin Vargas m
@ Otras personas en la reunion (11)

e @ SERGIO LUIS REDONDO MOROY > . @ Alvaro Jesus Caicedo Guzman >

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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«« Magaly De Jesus Hemandez Reales

1}y Byronj Ardila

o w08~ : AN .. s

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ARRASE

FECHA: 12-05-2020
GRUPO: TAIN8

RAE CURSO SST
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION DE PELIGROS

0
g e § & ¢ O =

Material de formacion - IDENTIFICACION DE PELIGROS LABORALES B
Gladys Esther Ofioro Benavides <aonorchb@mlzena edu co = mar, 12 may 1129 (hace 23 horas -
MATERIAL DE FORMACION

Cordial saludo, respetados aprendices.
Les invito a ver &l video explicativo que utiizaremos en la sesidn del dia de hoy 11-05-2020

= |dentificacidn de peligros laborales

M video Identiticacion de peligros.mpd

Relacionado con el comp de Fune del SGSST

(Cordiaimente:

Gladys Oforo Benavides

Ci if en Gestion de calidad y 55T

“El éxito es Ia suma de peq i idos dia tras dia” Robert Collier

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE

FORMACION - IDENTIFICACION DE PELIGROS LABORALES

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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jmailfu/1fus=2Sview=biope 8 S4IAr145581 49677 152845158cvid=2 ' a

@ mail

Actividad de aprendizaje - Identificacion de peligros laborales TAI18 &
Gladys Esther Ofioro Ber @ edu.co> @ mar 12 may, 1145 (hace 23 hares)  £F W
— para L 3, 19, 13, JoeraTBET, |esus percialT, 8 loseyvalery1931, kavith romero, Siredonda7, delarozabrayner. =

WW autoriza el uso de esta Nerramienta para el INtercambio de correns Masivos, cadenas o spam. ni

de mensajes ofensivos, de caracier politico, sexuat o religioso. con fines de lucro, con

W propésilos delictives o cualquier olro mensaje que se considere indebido o que vaya en conira
“Descripeion: witter-SENA Oelatey;

9 archivos adjuntas s 2
® mw.SeNa.edu.c ® ®
A A o A E
¥* *
@ u!u\ e
LN s S

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHA: 14-05-2020
GRUPO: TAIN8

RAE CURSO SST
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - IDENTIFICACION DE CONSECUENCIAS DE LOS RIESGOS
LABORALES Y CONTROLES A IMPLEMENTAR

B Servicio Nacion diza % | 4 =
L 3 C @ calendar.google.com/calendar/by1/r/day/2020/5/ 14 ab=m a « @ :
= m Calendar Hoy ¢ > Mayode 2020 Q @ @ Doa- 5 |3 W o
Craar >
F ) 14
Maye de 2020 ¢ L]
- S B B2 4
° ® IDENTIFICACION DE
et CONSECUENCIAS DE LOS RIESG...
Jusves, 14 de mayo - 2:00 ~ 4:00pr
- s
Reunirse con ——— -

i g erg

Na@ea@@a

3¢

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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FECHA: 13-04-2020
GRUPO: TSIG14

RAE INDUCCION AL TRIMESTRE
DESARROLLADO:

ACTIVIDAD- IDENTIFICACION DE PELIGROS DE SST EN FORMACION VIRTUAL O PRESENCIAL

35T V1 - FORO INDUCCION S5T EN TSIG14 Enlace

PELIGROS Y RIESGOS DE SST EN FORMACION

Cordial saludo, respetados aprendices.

Como parte del proceso de induccion del Vi timestre, les invito a identificar los peligros a los
cuales estan expuestos en su proceso de formacion y en conjunto tomemos medidas para
minimizar las consecuencias gue pueden generar en nosotros, Por favor siga las sigulentes
instrucciones

1. Observe detenida y analiticamente los siguientes videos

» Erevencion de riesoos en las oficinas
« Ergonomia en el trabajo
« Riesgo psicosocial

2. Participe en el foro: S8T VI - FORO INDUCCION SST EN TSIG14, respondiendo a las
siguientes preguntas:

« En su hogar, cudl es el lugar que usted ha establecido para recibir la formacion impartida en el
SENA durante esta contingencia de aislamiento social obligatorio.

» Cudles son los peligros de SST identificados para el desamralio de las actividades en el lugar
establecido: (a) RECIBIR FORMACION A TRAVES DE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES
ESTABLECIDAS POR LOS INSTRUCTORES, (b) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE ASIGNADAS

= Cudles son las consecuencias que usted considera pueden presentarse si se matenializa
dichos pefigros

« Cudales son los confroles gue usted propone para minimizar el nivel de riesgo.

3. Lea la participacién de sus compafieros y apoye respondiendo;

= Cudles son las consecuencias adicionales que usted considera pueden presentarse a su
compafiero, si se materializa dichos peligros

= Cuales son los controles adicionales que usted propone para minimizar el nived de riesgo de su
compafiero.

Tenga presente el tiempo maximo de enfrega es hoy Lunes 13 de Abril del 2020

Cordialmente,

Gladys Onoro Benavides
Contratista Instructor en Gestion de calidad y S5T

"El éxito es la suma de pequed f F dia tras dia" Robert Colller

Fecha Inscio; 2020-04-13 06:30:00 - Fecha fin: 2020-04-15 18:30:00

Respusstas
# Busca tus hashiag

ACTIVIDAD - SEGUIMIENTO PROYECTO FORMATIVO

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SST VI - PROYECTO FORMATIVO TSIG14 Enlace

SEGUIMIENTO PROYECTO FORMATIVO

Cordial saludo, respetados aprendices.

Como parte del proceso de induccion del VI tnmestre, les invito a calcular el nivel de avance de
su PROYECTO FORMATIVO. Por favor siga las siguientes instrucciones:

1. Descargue el archivo anexo Lista de productos de proyecto formativo

2. En conjunto con su equipo de trabajo determine para cada producto su avance a la fecha de
hoy 13-04-2020

3. Designe un lider de grupo para subir el registro al foro

4. Cada integrante del grupo debe comentar en la participacion del lider QUE REQUIERE PARA
TERMINAR LOS PRODUCTOS PENDIENTES; en caso de dudas con respecto a un tema,
redacte la pregunta para la gestion de su instructor

Tenga presente el iempo maximo de entrega mas tardar el dia 15 de Abnil del 2020 al medio dia

Cordialmente,

Gladys Onoro Benavides
Contratista Instructor en Gestion de calidad y SST

“El éxito es la suma de pequeiios esfuerzos repetidos dia tras dia” Robert Collier

listandenproductosndeinproyeciondenformacionn TSIG. xdsx

Fecha inicio: 2020-04-13 00:00:00 - Fecha fin: 2020-04-15 16:30:00

MATERIAL DE FORMACION - MANEJO PLATAFORMA TERRITORIUM Y USO BIBLIOTECA

VIRTUAL

13/4/2020 Cormeo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Videos - Manejo de la plataforma termtorium 2

* +Trabal

rd - * g Gladys Esther Ofioro <gon ediLco>
? [

Videos - Manejo de la plataforma territorium 2

1 mensaje

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena edu.co> 13 de abril de 2020, 16:14
Para; CindyCaro <mariana carattifgmail com=, Sonia olero < sonia 18§ com=, Sheisy Cuesta <sheisycS@gmail com>, Adriana Hemandez <alu 0818@hotmall com=, nicolle amedo
=<amedonicolle@gmail com=, Sergio Luis C, Tovar <campi cru com=, Daniela candanoza <candanozadanielal7@gmail.com=, Dilia Baldovino <dilbaldovino29@gamai. com=
Lauren Nufiez Marimon <laurennunezm@hotmail. com=, leandro femer <leandro1999femen@notmail.com=, nataly pacia carrefio fuentes -~natatypaci@hotmail com=, Paula Orozco <pacrozcod@gmail com=, romy
aldair g1 sanabria com>, Camila Lozano Arrieta <camilalozancarmietaf@gmail com=, jonathan viloria armieta <jonathanviloriaametaS@gmail com>, Paula Pino
=paulapino_%8@hotmaill com=, Scarleth Péraz =scariethperaz061 7 @gmail com=, Victor Danéed Hidrobo Carvera <dannidaniel7 @hotmail com=, Isale Mendoza 002 @gmail com=

PECHICHE PECHICHE <amorales12252@hotmail com=, pamela vanesa cantiio puefio <pametavanessal1@hotmail com>, Angelica maria polo fontaivo <angeiik 2@ hotmail es>

Buenas tardes Muchachos

Adjunto envio dos videos con el fin de apoyaries en &l manejo de la plataforma

* Como acceder al material de formacion en la plataforma

* Como subir la evidencia de aprendizaje en |a plataforma

Los videos son realizacos teniendo en cuenta realimentacién recibida de mis aprendices con respecto al uso de la plataforma, espero sea de su entendimients
Cualquier observacion hacémelo saber

Cordiaimente,
SERVICIO NACIONAL 57 Gladys Ofioro Benavides . y
DEAPRENOZAE  franjaH jpg  Contralista - Insiructor en Gestidn de Calidad y Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnologicamente por € Google
e Jogomail jpg ssT y ofrecidos por &l Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores
de programas de formacion titulada, |as opiniones que confenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
Regional Attntico representan |a opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El recepior debera verificar
Centro Nackonal Colombo Aleman posibles virus nformaticos que tenga el cormeo o cualquier anexo, razon por la cual &l SENA no es responsable
Calle 30N 3E-164 Bamanquilla, Colombia de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este cormeo electrénico
Cel 300 4638525
www.sena.edu.co
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+. * +Trabajo

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena.edi.co>
L st dad

Videos - Manejo de la plataforma territorium
1 mensaje

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonomb@misena edu co> 13 de abril de 2020, 13:34
Para: CindyCaro <mariana caratt@@gmail com>, Sonia otero <oteromendezsonia1B@hotmail com>, Sheisy Cuesta <shelsycO@igmail com=>, Adriana Hemandez <alu.0818@hotmail com=, nicolle amedo
<amedonicolle@gmail com=, Sergio Luis Campuzano Tovar <campuz come=, Daniela candanoza <candanozadanietal? @amail com=, Dilia Baldovino <dilibaldovina29@amail com=,
Lauren Nufiez Marimon <laurennunezm@hotmail.comy=, leandro fermer <leandro1990femern@ihotmail com=, nataly pacta carmefio fuentes <natatypaoj@hotmail com=, Paula Orozco <paorozcod@gmail com=, romy
aldair rodrigues sanabria = ¥ -1993Q) com=, Camila Lozano Amrieta <camilalozancarieta@gmail com=, jonathan viloria armeta <jonathanviloriaarmetaS@gmail. com=, Paula Pno
<pauiapino_S8@notmail com=, Scarleth Péraz <scariethperez0617@gmail.com=, Victor Daniel Hidrobo Cervera <dannidaniel7 @hotmall.com=, Isale Mendoza <isauramendozal5092002@omall com>
PECHICHE PECHICHE <amorakes12252@hotmail com=, pamela vanesa cantillo pueilo <pameiavanessal 1 @hotmail com=, Angelica marna polo fontalvo <angelik 02@hotmail es>

Buenas tardes Muchachos

Adjunto envio dos videos con el fin de apoyaries en el manejo de ka plataforma:

* Manejo de |a plataforma desde el celular

* Participacin en foros

Los videos son realizados teniendo en cuenta reamentacion recibida de mis aprendices con respecto al uso de la platatorma, espero sea de su entendimiento
Cualguier observacion hacemelo saber,

Cordialmente,

Gladys Onoro Benavides

s
i i Z e Declinacion de R Los servicios de MISENA son soportados tecnologicamente por & Google
franjaH.jpg 22’;"‘1“m sty en Gasfion de Catdad ¥ y ofrecidas por el Senm:ln Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores
- dep de on titulada, las que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
Regional Atisntico representan 1a opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberd verificar
Cenfro Macional Colombo Aleman posibles virus informaticos que tenga el cormeo o cualquier anexo, razon por la cual el SENA no es responsable
Calle 30N* 3E-164 Barranquita, Colombia de los dafios causados por cualguier virus fransmitido en este comea electronico
Cel 300 4638525
“ o I8 * ™ ]

- - . TSIGT4 - SEXTO TRIM €YY
k - :

TSIG14 - SEXTO TRIM E5es

‘ Rony TSHG14

.w Gonia TSIG14

. Pauls P TSIG14
‘ Ana Camila TSIG14

|

CECEAEREON

COMUNICACION INICIO DE TRIMESTRE TSIG14

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Bienvenidos TSIG14

|Cordal saludo. respetados aprendces.
Les doy @ beervensaa al VI mmestre oe sc Teondlogo en Geston integrada oe (3 caidad. med: ambsente, SeQunoad y saiud orupacional

[Contnuames con su etapa lectva recusrden que su formacdn depende de su ¥ 5 en esios de #n donde Colombia se encuentra en
[arsiarmeato soca chigatone

[Para miciar es mmporante que tenga en cuents o SgUIsntE.

1. B usg adecuado de la plataforma TERRITORIUM es de vial importancia. por #ilo e nvio 2 ver cada uno de ios manuales que les facitard el maneio oe la platsforma. En [ seccion “ayuca” e

pusden consular los manuales de uso del LMS Territoriun”, accedende 3 haps:isena territors [a/amulndes #n conde se han habil para & manejo de b plataforma

2 Debe o tutor = ce maner para &l ummymmusmﬂhm Para ello. los espacios de comunicacion

son Anuncaos, Foros, Mot Chat. coamen WhatsApp y 5 linea (zoom y Mmlwﬂ-mamuwm https:iichat.
/E griPSjvA4ZoIm. Siio debe dar cic ¥ eniace. abrr [ apheacian Whatsapp y escanear ol codigo con |3 cimara de su dapositve celular,

los tiempos ¥ segin las imparticas por su instrector, aloanzando asi o logro total de los resultados de aprendizaje:

3. Debe aprobar todas las evidencias de Zap
{RAE}y 3 aprobacion savsiaciona ol rmestre.
4 Asi muSmo, pIrD £518 BEMPO 08 COMNDENCGE S& FEqUEne 08 Su MANMD 3p0YD &N 13 gecucion OoOMUNE dé cadd una de s Schwdldes POQRAMAAES, ENGS &N CUBNl Que DAMD esle MMeske
estanos ka3 fases de Verficacdn y actuacitn, ademds de Wermenar los productos de s proyects de formacidn.

[Les invito 3 explorar & mend. leer & material te Spoyo y Darcpar en tndas @s o

[Exitoatl

[Gladys Ofiore Benavides
[Contratista Instructor en Gesfion de calidad y 85T

["El éxito es la suma de pequeiios esfuerzos repetidos dia tras dia™ Robert Collier

= . TSIG14 - SEXTO TRIM E5ES
' ST - N Talald - oriC IR - i Nicoae P 0 Pl Bsei A

@ Los mensaies envaades 3 aste prupestin profegitos con ciffads e sdreme 8 extrema. Haz dic pars ver més informacion

Cressis ete Grupa

TSIG14 - SEXTO TRIM E5ES

Auirs Uder: Gracias Euenos dias aprendices.

en oia seflo bendiciones

Rony TSIG14

Ya se encuentra disponible el horaric de TSIG14 para el Sexto trimestre

3
g Sonia TSIGTA

Shelsy Tsig14 Por favor. revisario,

Paula P TSIG14

Agradezco vakdar que todos Ios aprendices astn incluslos en aste graps, B

‘ Ana Camila TSIG14

Mastr bade

s

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Gladys Oiiars Banavides i o

- iy +Tanse

Bienvenidos T5IG14
1 merssin

Clactys meﬂnnw.ﬂu “guneicbisena edi oo

. . 1y @t At Hopabes b0 0l ity iy .
Campzan, Tovar woar AN A AL Bgmat come, Dol Landancta «Landa Dk Bakoui n, Lawren Nufiez Marimen
<lanrennunezmhatmail com=, kandro femer <ipandro mm@-nm coms, Ecnla olera <cleromen 1B . Pk ot Gt R el b ety s rrgues saratrla
<roonyaliain 1583 Loom>, Shelsy Cus ai come, Camia Lezang Areta =an T, jonalhan wiona armet <jonatfanvikrag el Qigral.com=, Faua Fing
o>, Scariei Paves <careinpanszds gl coms, Vickar Danisl Hidreba Carvera <cannidariel] Ehoma, com issie Menioza <summendozalioR2002 gl pors,

aiine 12250 hatmai com=, pameia vinesa cuniio puslo “amemanesss ! fhotmad come, Angeica mars poin fntaka =angelk (2hoimail ssx

=pauapno_SAghoma
PECHICHE PECHICHE

Bienvenidos TSIG14

Conial saluda, respesadas aprendices.

Les day la bienvenica al VI mmesire de su Tecndiogo en Gestion nisgrada de i cabdad, medio ambients, seguridad ¥ salud ccupacional.

iR S0 BRCURRLTE 80

genca an donda

Sepands ce s COMEOMEBD ¥ pEments an el masanks de o

o o
aisimianis socisl celigatoric,

Fara iniciar e importame que tenga en cuenta ko siguiente:

1. £ usa adecuada de |a patmionma TERRITORILM ex ce vial mparianca,
Bundsn consukar ke manusies de usa cel LMS “Temiorun’, scoedmnda 8

or sl e pridbi e r—:m.ul-s que lex faciitard o mane de |a patsiorma. En la seoctn “ayuca s
pon el maneo

2 Db reRcionass con el e Al 00 M oo i, P  iNHECAME0 08 R MUtuR B0 6 CORATOND G (85 ACTWdBcRE Par e, ks @Rpasion dn corm
500 Anuncias, Faros. Nolficacionss. Chat, Eofes aecionico, WIatsAgy y Sasonas en (aa (com y Iamilrum), Puade u1irsa @ grupa ce Wealsagp 2 Savis de sguense anice: hitps:
griPsvA4Zoim, & oiic o evince. abrir s apicanin Whatspy y escarear el oidign oon s caman de s dEpoAAYD Cehiar

3. Obe sorcbar todas (as evidencas ds aprendza en ks empos estabiecioos ¥ saqin 5 MeTUCTlnes MPATIAE £or 3u nevucion canzanda sl el g toial de jos resuiados de aorendizale
(RAE] ¥ i aprotactn satwtacions del tmestne

4.Adf o, pert aeih b de coetngancia Be requiets de b AT sgoy 40 18 Secucion opirlun de Gade Uia S l6x Bclkisdes progFmdes: WAGH 81 Susmtn Que pird. wia Wimbilry
Gstames KABARED B faas S VRITBCAEEN  StuRcion, Heam s rocucion o B proyRe 06 fomacin

Les irwitn 3 explonr el mend, keer el maleral de apoyo y garticipar en 10025 |as activicades programadas aorunamente.

Exiton!t!

Gladys Onoro Benavides
Contratista Instructor en Gestian de calidad y 55T

“E| it ws |0 yma de pequenios esfuBrzos mpetbcos. dia (s da” Rebert Collier

Gladys Onoro Benavides
ratists - Instructor en Gestion de Calidad y
R

Declinacitn de Responsabiidades: Los servicos de MISENA s0n soporados tecnaibgicaments por © Google

¥ olrecidos por e Servioo Nacional de Aprendzaje e manera gratita a kos aprendices £ (nstuciores

e programas de formacion tRulsca, s cpinknes Qe comenga esis Mensae SN sxclushas d= U aUlDT ¥ ND
Agrend i tor

;r‘anjaH.jpg

Fngional Afamico ™ b i
Canvo Nacional Colombo Aleman pa ey
Cabn 30N 3E-184 Baranquiln, Colomsia dalos dafies
Cel 300 538525

Las conlenidos, ssios, Imaganes, archios enviad =20 respo: e

et P refiejan Nl COmEIMEten de NinGUNA mansra 3 8 insttucion. No s aunz ol uso de es
herramienta para o ntercambi de coreos Moy, catenas o spam, ni de mensajes plensvos, e Carcer

15-04-2020
TSIG14

RAE INDUCCION AL TRIMESTRE
DESARROLLADO:

REALIMENTACION IDENTIFICACION DE PELIGROS DE SST EN FORMACION VIRTUAL O

PRESENCIAL

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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. PAULA ANDREA OROZCO DE LA HOZ
19)  2020-04-14 21:11:37
Id respuesta:8758363

1. LUGAR EI lugar establecido para recibir la formacion durante esta contingencia fue la
sala. 2. PELIGROS 1. Peligro fisico: Temperaturas extremas (calor), radiaciones
ionizantes. 2. Peligro biomecanico: Postura mantenida sentada, movimiento repetitivo,
postura prolongada mantenida en miembros superiores e inferiores. 3. Condiciones de
seguridad: Eléctrico, orden y aseo. 4. Peligro psicosocial: Carga laboral. 3.
CONSECUENCIAS 1.1 Peligro fisico: Desidratacién, mareo, inflamacion de parpados,
irritacién y enrrojecimiento en los ojos. 1.2 Peligro biomecéanico: Dolor de espalda y
cuello, fatiga y extremidades superiores. 1.3 Condiciones de seguridad: Descargas
eléctricas, no se trabajaria comodo. 1.4 Peligro psicosocial: Estrés, dolor de cabeza,
perdida de apetito, poca concentracidn, agotamiento y desesperacion. 4. CONTROLES
1.1.1 Lentes, colocarse en lugares frescos, hidratarse. 1.1.2 Pausas activas, posturas
ergondmicas. 1.1.3 Cargar el computador antes de trabajar, tener el lugar organizado y
limpiar antes de trabajar, evitar tener alimentos cercas. 1.1.4 Pausas activas

1Ya no me gusta 4 Comentario(s)

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
‘ 2020-04-15 12:42:01

Buenas tardes Paula.

Tenga en cuenta que el lugar de trabajo cuando se selecciona los peligros:

1. En el hogar no podemos hablar de temperaturas extremas, podnia hablarse de alta temperatura.

2. No existe exposicion de radiaciones ionizantes en el hogar Agradezco justificar el motivo por el cual identifici

|,: | PAULA ANDREA OROZCO DE LA HOZ
2020-04-15 13:33:25

1. LUGAR E! lugar establecido para recibir la formacion durante esta contingencia fue la sala. 2 PELIGROS 1.
(calor) 2. Peligro biomecanico: Postura mantenida sentada, movimiento repetitivo, postura prolongada manter
inferiores. 3. Condiciones de segunidad: Eléctrico, orden y aseo. 4. Peligro psicosocial Carga laboral. 3. CONSI
Desidratacion, mareo, inflamacion de parpados, irritacion y enrrojecimiento en los ojos. 1.2 Peligro biomecén
fatiga y extremidades superiores. 1.3 Condiciones de segundad: Descargas eléciricas, no se trabajaria coi
Estrés, dolor de cabeza, perdida de apetito, poca concentracion, agotami y d P ion. 4. CONTROL
lugares frescos, hidratarse. 1.1.2 Pausas activas, posturas ergonomicas. 1.1.3 Cargar el computador ant
organizado y limpiar antes de trabajar, evitar tener alimentos cercas. 1.1.4 Pausas activas

‘. GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES

2020-04-15 13:44:19

Buenas tardes. Le invito a realizar un aporte en la participacion de un compariero

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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1¥a no me gusta 3 Comentario(s

CINDY CAROLINA CARATT JIMENEZ
2020-04-14 19:07:10

Hemos avanzado de forma positiva para la culminacion de nuestro proyecto formativo, se puede
videoconferencias con las 3 instructoras para abordar los temas de forma grupal y lograr cumplir con mas prodi
CLIC ©W ANl Th
SHCELO T IVHLEIN

MiLER
2020-04-14 19:11:

A SULICOTA L =Y
M VUCOIA J
9

considero que se deben trabajar mas lo trabajos integrales, las instructoras llegar a un acuerdo realizar
conjunto

Una duda, ;Qué actividades haremos para llevar a cabo la mayoria de los productos que hacen falta?

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
‘_20:5-04.15 14:13:39

Buenas tardes Aprendices

Hay actividades de SST o inegral (Donde estd incluido SST) que no se encuentran en un 100%. como «
procedimiento de requisitos legales, Politica de acoso |aboral, Matriz de comunicacion, programa de formacio
de asistencia a formacion, procedimiento de AC. Formato de AC; Agradezco terminario

Los demas documentos que no se encuentran en 100% y no se han relacionado previamente, se impartiran est

Tengan presente que para el desamollo de los productos integrales, la tematica tratada por al menos un |
integraimente, asi mismo, se ha ido desarollando en los trimestres anteriores, refuerzos a las tematicas, agr
desarmolic de los productos. Particularmente, estare realizando seguimiento al proyecto, como generaimente ve

Enriquecido

Gladys Esther O ) Pamels Canti

S Negrita Rumbers Sonia Otero

r P

serge campuIana

'.
e N

cindy caratt iPhene de Victor.

www.sena.edu.co
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B Vo e habupe 73 - Participantes (14)

0 Buccar wn particpanta

(2)
3
§

del participante: 303 [

Gladys Esther O...

n ABRADL =

€ ¢

ﬂ alba g =

a § o

Gladys Ofhoro s

u Parmela Cantilo § =

a ooy .
Pamela Cantillo cindy caratt

w Adnana Wermandez

n Aurs Mocales X

B s

A ouren rastez Maaeimon ¥ =

e

m Paula O .

s Pada Pnc F

-] ot Sionor o toden

Graba  Rescoones

A N L R B it
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GRUPO: TSIG14

RAE INDUCCION AL TRIMESTRE
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION IDENTIFICACION DE PELIGROS DE SST EN FORMACION
VIRTUAL O PRESENCIAL

Idantificaciin de Pefigros de SST en furmacién TSIG14

Archivos

e

@ b & B 8

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ARRASE

FECHA: 20-04-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 17
DESARROLLADO:

RAE 14

1. PUBLICACION Y 'COMUNICACI(’)N ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ESTANDARIZACION AC-AM

www.sena.edu.co
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| @ Tertorium | GESTON WTEGR: % R

& 5 (@ @ senateritorioda/perfilphpTid=1794373 a « @ :

SIERRA DE GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
‘ ficna de frecio ) segundas Anles - fecha de vigencin: 30 de Juria dal 2020

Asunto: Actividad do aprendizaje S5T

B D% B »
§
;

Instructor

g MILEWA
| PATRICIA

HERMANDEZ
CORDERO
nstructor

MAGALY DE
JESUS

(&) wernaoez
Instrictor

MARILUZ
MOLINA
CASTARG
Instructos

o Me gusta O ) Comentasinfz)

X @ Temionum [| GESTION INTEGRE X

& 5 C @ senaterritoncla/perfilphplid=1794373 an = @

O e guks O 0 Comentanois]

. GLADYS ESTHER ONDRD BENAVIDES

incha du smime: 8 hirss Antus - lechs de wgenca: 30 de Abvi dul 2030

Fomaio base de AC y AM

Archivos

- 0 Mo quats © 0 Camentariois) o

e

www.sena.edu.co
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' ‘ol - T5IG14 Q @ :

Buenas tardes aprendices. Quisiera saber quienes de ustedes durante este
penudu de contingencs NO T lemido sueso o computadon e intenet
CHATS cumplic con Ia formacion =

T

Asi misma necesito saber si thenen acceso a tablet y Celular inteligente

TSIG14 b

HOY
I“_f‘“’ TSIG14 804 2. m Buenos dizs Aprendices. Inicia of 20/04. ol dis de hoy estaremas trabajando sl
& Farmato base de acciones correctivas .. () RAE 17. Pars elio, durante ests primera hora estaré enviando a sus WP la
realimentacitn del foro 55T V - EJEMPLO HERRAMIENTA DE MEMSRAMIENTO
. 2 W3
' Nicolle Tsig14 : W ‘
& Formato base de accione: HCUvEs Y O Aprendices en b plataforma; Sesion de herrammentas /Contenide de
farmacién / Proyecto / Fases del proyects formative / RAE T-14-17/ trimestre
Tsigld VIf 55T/ Material de formacion, Dascargus el formato base y estandarice en

Pamela

su SGSST teniendo en cuents & procedimients de informacidn dosumentads.
Enwie a su instructor hoy 20-04-2020. Tiempo de ejecocan 1 hora

“ Ana Camila TSIG14 e m
. U Formato base de acclones correctivas .., o a o et AR

i Shelsy Tsig14 24am
B Formato base de acclones correctivas ... ()

] o
Empezr Chat

I = =
O Buscar &

Contactos

> Primimas

TSIG14 - SST
362-487-1359

i D persanal de ba rewnidn (Ph) Recurpeste

10 de reunidn: 362-487-1359
Reunidn recurrente
& batar X ElTninar

T5IG14 - 55T

TSIG18 - Calidad
ID de reunitn: 362-487-1359

www.sena.edu.co
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@ (47) Whatsépp x4 - o el |

« & & webwhatzapp.com * 0 i

’ - TSIG14 - SEXTO TRIM EFEY

teig 14| i : HOY
Gracias sef0

HATS Buenos dias aprendices. Envio link de s reunién en linea del dia de hay

TSIG14 - SEXTO TRIM 585 : e i

Pameia: Ok profe

|0 dhe Teunion: 362 487 1358
Pamela Tsin14

=] Participaites (17) - s iElm

2] Buscar un participante

@ Galaxy 12 Prime ¥
E Gladys Ofara § =
u roony + 3
Shetsy Cuesta &=
u Adriana Hernandez ¥ 2
. Ana Lozano s
e angéhca Palo ¥

fura Morales

a cn tt {F
U Daniela Candanoza

@ Nufiez B
(LN P "

Irwitar Sdenciar a tedos

DESARROLLO DE SESION EN LINEA 20-04-2020, PARTICIPARON 15 APRENDICES.

SE REALIZO LA EXPLICACION DE LA ACTIVIDAD: ANALISIS Y TRATAMIENTO DE NC,
RESPUESTA A DUDAS DE LOS APRENDICES

www.sena.edu.co
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D 45 Whatstipp x4
“~ & & webwhatsapp.com x
. .
' OB Pamela Tsig14 q @
FURE 1 P I LTI Shte TR IO ST S L 8 U
&« 514 reafimentacién del foro 55T V - EJEMPLO HERRAMIENTA DE MEIORAMIENTO
5W 3H - Ea
R enla Sesian de b [Contenidn de
EHATS formacién | Proyects / Fases del proyects farmative / RAE 7-14-17/ trimestre
Wiy 55T/ Material de formacidn. Descargue ef formato base y estandarice en
su SGS5T teniendo en cuenta & procedimiento de informacién documentada
TSIG14 - SEXTO TRIM E5%Y Envis 2 st instructor hoy 20-04-2020. Tiempo de siscucion 1 hora

Pamela Tsig14
Bueno profe muchas gracias.

3
i
-

Rony TSIG14
4027

Paula O - Tsig14

Leandro Tsig14

o é

a Farmata base de accio...
-

Hola profe. Hoy no pude estar en clase debide a que me tocd salir al hospital
Por una diarrea y una tos que tengao.

Hola. Buenas tardes Pamala

ok gracias por la reamentacian

por favor leer la informacion del grupo de tsig14 v desarrollar las dos
actrvidades que te cormesponden

Busne profe muchas gracias.

® | ' 0
TSIG14 1] =
o - omm
- [ @ i &
TSIG14 - SST: ANALISIS Y TRATAMIENTO DE NC
362-487-1359

M D perscnal de la raunidn PMI)

1245 P - 215 PM

1D e reusin: 362-487-1359

Wed, Apr 22
m T Coplar ivitaciin # it % Elmisas
S5T: ANALISIS ¥
TRATAMIENTO DE NC
5P Mustearimcitacién a s i

Feunian mcurrente

TSIG13 - Calidad
0 de reunici: 362
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TSIG14 - SEXTO TRIn EHEY

TSIG14 - SEXTO TRIM EXES

Pameda Tsig1a
Bugno profe ruches gracias (1]

tsaura TSIG14
Rony T51G14

Leandro Tsig14

. Paisla O - Teigld

P s TSIG14 - SEXTO TRIM ENER

TSIG14 - SEXTO TRIM e

Angelica: A ok perfecto | Muchas gracias profe

Pamela Tsig14
@ Isaura TSIG14
# Rony TSIG14

Pau 3 0 Tslgm

. Leandro Tsig14

T51G14

Muc!
desarmo

Facias profe

o

Buenas tardes Aprendices, Envio programacion de
I3 sesin en bnea, estd organizads para trabajar
media hora cada grupo. Recuerden gue una vez
finalzado e tiempo, 2
sigulente. Ef orden de los grupos serd aleatoria
ssignada por su instructor, Tedos los grupos
deben estar listados a las 12:45pm que inicia la
sesion &n lines

reinicia ¥ continua ef grupo.

®>-

ichos. Por faver escuchar el audio; Hago la exphcacion del gjercio a
llar el.dia miercoles

(=

Envio de audio con aclaraciones de la actividad de aprendizaje teniendo en
cuenta dudas de los aprendices
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FECHA: 21-04-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 17
DESARROLLADO:

RAE 14

COMUNICACION

« =3 & zenaterritoniola/p @ 9 “ i

Biisqueda avanzada »

B i e ‘ GLADYS ESTHER ORORO BENAVIDES

Anunto: FORD CONSULTAS ¥ SOLICITUDES DE 55T

Cordisd ssiudo, respetades sprendices.

En busca de garantizas el logro de los shjetvos razades deranin o 3 respecta.
¥ mojorar sl , he puast s ol foetl. CONSULTAS ¥
SOUCITUDES OE :s!

mm.ﬂdx::-m-ﬂn fas conceptos impartidos en S5T,
respecta 0

Cordizimente,

il @ D & B ®

Gladys Oforo Benavides
P

FAdoncas

8 Bega
W B ‘ GLADYS ESTHER ORD
& Confgunoin e :

Asunto: EVIDENCH DE APRENDIZAJE 55T

www.sena.edu.co
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SENA

=l

22-04-2020
TSIG14
RAE RAE 14
DESARROLLADO

RAE7

RAET7

PLANTILLA SENA PARA DIAPOSITIVAS

Flantillas SENA para diapositivas

Benavides <gorarab@mizens. e co> 22 g abell do 2029, %
i come, PECHICHE PECHIC cefecdiniBgemal Saigio Luks Carp 2

o <laurcanusazmEhemail coms. leanden tama

S g A

gl com>. Paut

om»_Angeica maria poln fane

Gladys Esther Qs

sprandces
B SENG daben usilew

el Gladys Cfioro Benavides tevaihon 4 P bilkded
Eariosini st arveiabie i ulidad Declnacion de Rasponsal e L
franjaH jog oo« g v b e Catiy - i e SENA

Regpasal Atantics
l

&
indabids o que vaya s coma de

1 archivos adjunios

SENA  magizivy

Inageiils pag
O+

.-',:wmom

imagedil s jpg
W

Imega0d.jj
www.SeNna.edu.co 3"
o Plantlls_Prasantaciin_Fowar_Pois VS, femanad2id.ppix

) GC-F-D84_F
B -
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® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7% /iqa

N

il g % | e
« C & webwhatsapp.com
ey S5
A G .
< 158014
CHATS

—

TSIG14 - SEXTO TRIM E¥ES
Rony: 5

Nicolle Tsig14
Bueno sefio Muchas aracias Gue pase bue...

Angelica Polo Tsig14

Gracias a usted

% | 5 Sefapha % O ) Whatsiep x [

Fel
?

tsaura, jonathan, Lauren, Leandro, Nataly, Micolie, Pamela, Pauta

Buenas tardes Muchachos. Disculpen tuve problemas con la luz

»

L

Y& podemos iniciar 2 sesidn

Gladys Esther Ofloro Benavides le esta invitando @ una reunion de Zoom
programada,

Tema TSIG14 - 55T
Hora: 22 abr 2020 01:15 PM Bogotd

Unirse & fa reunidn Zoom

1D de reunion: 362 487 1359

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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27-04-2020
TSIG14
RAE 17

DESARROLLADO
RAE 14

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - FORO AC EN SGSST

@ Teritonium || GESTIO

€ C & senaterrtonioda

8 Proyectos Asunto: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - FORD S5T

= Ribricas

¥ Biogs Identificacion, analisis y tratamiento de AC en SGSST
L: i Cordial salude. respetados aprendices

& Configuracién

En pro de conlinuar con su procesa formathvo, les imvto a participar en ¢ foro relacionado con el RAE 7 (Proponer acciones que
aseguren & cumplimiento de la nommatividad y lsgislacion. de scuerdo con los resultados del seguimienta) y 14 (Participar en la
construccidn de las acciones de mejora continua del SIG, con base en mediclonss objetivas. aplicacion de heramisntas.
estadisticas y of ciclo del P~ H - V- A} para cila

* Realizaremos |a [dentificacion. andlisis y tratamianto de la NC de SGSST asignada en cada grupo, pasticipando &n linea por
medio de este foro

L * Lea detemdaments cada participacidn inidada por su instructor y respanda tentendo en cuenta (& no conformidad aslgnada
GLADYS previamants

ESTHER .
ofloRo * Participe en |as liuvias de ideas de los grupos de sus compafieros de formacidn (Tenga en cuenta que s requisrs fa
BENAVIDES participacidn total de TSHG14 en cada luvia de ideas)

FrSTICIE * Tenga en cuenta que debe cumplle con cada paso para conlinuar con el sigulente (1 Redaccidn de NC, 2 Redaccidn de
MILENA Introduccidn, 3. lhevia de idess para la ientificackin de causas de la NC. 4 Presentaciin del diagrama de kshikawa y 5. Liuvia de
PATRICIA ideas para la detenminacion de acciones a seguir)

gg:';;:gfz * Cada grupo utiice la informacién desarroliada en el foro para &l disgenciamients de su registro de AC en SGSST

nEmicte Tenga presents que ef desarrollo de |a actividad interactiva serd of dia de hoy Lunds 27 de Abril. y la entrega do la evidencia of
29 de Abil
MAGALY DE
JESUS
HERMANDEZ Cordialments
REALES
e Gladys Oforo Benavides
Contratista Instructor en Gestion de calidad y SST
MARILUZ
MOUNA o e
& CASTARD El éxito es la suma de pequenios esfuerzos repetidos dia tras dia™ Robert Collier
VIS Instuce

VIVIANA
MARGARITA

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ figa
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« @

$-0%IAI267 2428567

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorobi@misens.educox

Actividad de aprendizaje - foro ac en sgsst

1 mue
Gladys Esther Ofioro Benavides <gonarob@misena edu co> 27 de abil de 2020, 905
Para: CindyCaro <mariana caratt@gmail com> PECHICHE PECHICHE 12252@hotmail Addana dez <aly i com>, nicolle ameda <amedonicalle@gmai com>, Sergio Luis Campuzano Tovar

scampuzanalovarsergicluis@omail com>, Daniela candancza <candanozadanietadT@gmall com>_ Dilia Baldovine <dilibaldovina®@gmail com>, Lauren Nufiez Mariman <laurenmunezmi@hotmail com>, leandra farrer
<leandrot99%erer@hotmall com>, nataly paola carredio fuentes <natalypaci@hotmall com>, Sonia olero <oteromendezsonia 18@hotmail com>, Paula Orozeo <pacrozcod@gmail cont>, rany aldair rodrigues sanabria <roonyaldair-
1993¢@hatmail comz, Shalsy Cuesta <shelsycS@gmadl com=, Camila Lazano Armieta <camilalozanoarriatag@gmail com>, jonathan vloria ariata <jonathanviloraarrietaS@gmail com>. Paula Pina <paulapino_S&@hotmail com>
Scarlelh Péeez <scabellpeez0617@gmail cone, Victor Danied Hidiobe Coivena <dannidaniel? @hotossil conie, panels vaness cantilo pusby <pamelayanessa0 1 @hotmail coms. Angelics maria pole femtalo

<angelk §2@hotmail s>, Isate Mendoza <issuramendaza05092002@gmall.com>

Identificacion, analisis y tratamiento de AC en SGSST

Cordial saiudo, respetados aprandices
En pro de continuar con su proceso formative, les it a participar en el foro relacionado con el RAE 7 (Proponer acclones gue asegeren &l cumplimiento de la nommatividad y legislacidn, de scuerde con los resultados del
sequimienta) y 14 (Farticipar en la construccidn de las acciones de mejora continua del SIG, con base en madiciones objstivas, aplicaciin de hemamientas estadisticas y &l diclo del P - H -V - A), para elio

andlisis y i de ln NC de SG55T asignada en cads grupe, participando en lines por medle de ests fore
* Lea datanidamants cada participacian iniciada poe su instructor y respenda tanianda an cuanta s no conformidad asignada pravismanta
* Participe en las Huvias de ideas de los gropos de sus compadieros de formacién (Tenga en cuenta que se requiere la participacion total de TSIG14 en cada lluvia de ideas).

* Tenga en cuents que debe cumplir con cada pase para continuar con el siguiente (1. Redaccién de NC. 2. Redacciin de Introducchdn. 3. lhevla de [dess para la ldentificacion de causas de la NC. 4. Presentaciin del diagrama
de ishikawa y 5. Lluvia de ideas para la detarminacidn de acciones a ssquir)

* Cada grupo utiice la informacidn desarrollada en el foro para ¢ diligenclamiento de su registro de AC en SGSST
Tenga presents que el desarmollo de la actividad interactiva sard &l dia de hoy Lunes 27 de Abril y 3 enfrega de [a evidencia &l 25 de Abrl

Cordialmente

Gladys Oforo Benavides
Contratista lnstructon en Gestion de calidad y 55T

"El éxito s la suma de pequeios esfuerzos repetidos dia tras dis” Robert Collier

€« C @ senatemitoriola/perfilphp

GESTION INTEG 55T VI - AC EN SGSST & Enlace

Identificacion, am’ili.ﬂ'.is_;.r tratamiento de AC en SGSST

.Cmial =aludo. respetados aprendices.

Enpmdeoanﬁuummpmomhnnawn lesIwhnspaniﬁarenelfomlﬁidmadncmelRAET[Pmpmura:dmes
que aseguren el on, de acuardo con fos y 14 (Participar
snlawmumdo!asa:wmdewwimmﬁslﬁ mhummobphvas aphcuuuldshsnamanhs
astadisticas y o ciclo del P~ H ~ V= A), para ollo

. Ia andlisia y isnto de la NC de SGSST asignada en cada grupo, parficipando en linea por
macko de este faro

* Lea detenidaments cada participacidn iniciada por su instructor y respanda teniend an cuanta la no conformidad asignada
previamarte

* Participe an las lluvias de ideas da bos grupos de sus compaiiaros de formacidn (Tenga en cuenta que se requisrs fa
participaciin total de TSIG14 en cada Buvia de ideas)

* Tenga en cuenta que debe cumplr con cada paso para continuar con i NC. 2 Redacclin de
inroduccidn, 3. luvia de ideas para la identificacian de causas de la NC, 4 FrmmdddagfmdsMavS Lluva
de ideas para |a determinacion de acciones a seguir)

* Cada grupo utiice la informacion &l foro para &l ¥ da su registro de AC en SGS5T
Tenga presente que &l desamolio de |l acthvidad inMeractiva sera el dis de hoy Lunés 27 de Abrl v Ia entrega de la evidencia el
29 de Abid

Cordialments,

Gladys (ftoro Benavides
Contratista Instructor en Gestidn de calidad y S5T

"El dxito ¢s la suma de pequefios esfuerzos repetidos dia tras dia” Roben Collier

www.sena.edu.co
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FECHA: 29-04-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 17
DESARROLLADO:

RAE 14

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - REGISTRO DE AC EN SST

1) Rertacos de o blsqonda =g X © (3 % Il - O R
r 8 webwhatsappicom * @ :
Q OB Sl AT s g o A Q

; g ;.ll Aprendices. Recuerden gue hoy debemaos desarrollar |3 ultima parte del
gjercicio: Consolidar la informacidn y registrar en el formato de AC de SG55T,
Me clviden subir en la plataforma [ sesidn evidencins/ ANALIS DE CAUSAS Y
TRATAMIENTO DE NC

Tengan en cusnta que se encuentra habilitado hasta las Spm
TSIG14 - SEXTO TRIM #8%

Rom

Nicolle Tsig14

Ash gracias profal

..
K

Angelica Polo Tsig14

Rony TSIG14

Sergio Tsig14

Durante la tarde, estard subendo a la plataforma las dapesitvas, wdea y
1 " faller dal siousente concepto gue desarrollaremos. DIAGRAMA DE PARETO,
Nataly Tsig14

L

i =)

(¥
C]

www.sena.edu.co
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FECHA: 04-05-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 17
DESARROLLADO:

RAE 14

MATERIAL DE FORMACION HERRAMIENTAS DE MEJORAMIENTO PARA EL ANALISIS DE
NC EN SST

5. wwwsenmofepkseducaliofin’ X | @ SENA Terrtorium || GESTION INTEGR:. % |55 | memincifin de tendenca porei me |

« c & senaterritonola/perfilphpid= 175437

[Gladys Oforo Benavides
[Contratista Instructor en Gestion de calidad y 55T

‘ GLADYS ESTHER ONORD BENAVIDES

Harramisntas de mejatanvienta para of andisis de NC en 55T

Archivos

|
]

Asunto: Actividad de

Saludos
Estimados aprandices

Se les invita a realizar la actividad £ 1 "Control operacional” 1a cual debe cumpllr con los criterios soficitados en &l docurnento
ottty I e
e s

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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@ Tertorum || GESTION INTEGR: X [ e =

€« = @ & senaterritoriola/perfilphplid= 1754373 a 1 O

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDE S
‘ fecha de inicio: 0 segundes Antes - facha de vigensia: 30 de Jurio del 2020

tnstnicion

MAGALY DE
JESUS

REALES
Instnictor

| 1) Erwindos - gonorob@mizerass X +—

&€ = @ mailgooglecom/mailiu/2#ent a « @
= M Gmai Q. sent X =
il - O- o & § 2 0o & O = 1=100 te 2 403 » BE- @ ™
Pa: CneyCarn .. 3 ™ eu . . y 3 .
O eciides i Mianerisl da formacién - Hermamierss Material de formacion - + as de mejor - 2 & @ =
s Cortbalmemie ~ SERVICID NAGONAL _
= P etuberouer 2 - 3 tlacys Extas Ofirs Berendden - ©
: w2 v 3 ae s il
i Bomadores n & sl _ Fare CondyCara FECHICIE
B Todos Buenoa dian Jermy Ests = Ia refacitn
L t Pan: poomranet o +
W Ficslen AUTORIZACION GLADYS ORlORD
Buenod a3 Adpmo envio suLnLc
Pusa. Esther 2 [ -1 s SR RS
FEPORTE DE TIEMPO DE INSTRUCTO ki 4 . R0 3
Buenos Saa Realizade Co. Hicitiden y " " e
Pam: CingyCaro [

Actvidad de aprevaizaje - foro ac en 3.
Isermilicacice, nblisis § TaTamiem ¢

Para: Mary, jlieth Ll
InWitBcion & une reurién de Zoom - s
Gladys Oflong be extd invtardo & una ¢

Para: gisath, Rasaurs o S
Invitacion & una reunicn ge Zoom - 80
Gladys Oficeo be esnd invitando & una 1

Far: sorley, Rosaum - 3
Invitazitn & una reunidn o Zoom - s
Gladys Oforo be esti invmando & une 1.

Meet 2D
®  Inice une rurién Pk ey vy — e
irvitaciin 8 Lrus reurvtn de Zoom - 80
B Unrse s una recride Gladys Oficra ke e=ri invitardo & o
Para: Seirmy, Yeimy - 3 ¥
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@ Tertonum || GESTION INTEGR: % |

& 5 C & senaterritonola/perfilphplid=1754373

ORIORO
BENAVIDES
Instructon

Instrucior

MARILUZ
MOLINA
CASTARD
il Imstrucioe
VIVIANA

Instrictor
JEIMY ARLETE
ALGARIN

1 Me musta

Ingtrictoe

@ Contensdo dal curso

9 Métricas ce Encuestas

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
fecha de imcio: 14 segundos Antes - fecha de vigencia. 04 de Mayo del 2020

@ Territorium ||

@ Eduwitn de contemdos. .‘ GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES

O 0 Comentariais)

GESTION INTEGR:

QE nm_m\\'.t';r_-:-ilm—mw()bm =

fecha de inicio. 14 segundas Anles - fecha de vigencia: 04 de Mayo del 2020

© Fors Herramianta estadistica - Diagrama de tendancia
© Evigencias
= SCORK
;m"‘""“’ Archivos
= 0 :
@ Amsenca
= caleria
= Chat o ) Mo gusta 0 ) Camentaria(s)
oo Competencias
= Portatobio de Evidencias : =
= Ol S e i s s e o 04 g o 8 2620
B Eniaces
= cenro oe - Diagrama de pareto
& Grupo
8 Proyecios.
= Fbsicas Archivos
] "“'
ol [} Me gusta O b Camentarials) L o

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Ll

g o §F @0 O =

Material de formacion - Herramientas estadisticas

Gladys Esther Ohoro Benavides <geroon@miers st oo

& mail.google.com/malfuf2fui= P Bl 9623thread-a%3Ar- 132014625507 2058796 &cvid=1

O D040 hace O mitan) B

P GndyCan, FECHICHE Adrana, nosfe. Step. Daniels; . Liaren. sandr. natuly. Bonis. Fale. riny, Shaity, Camis, jeathis. Pauls Scaeth, Vietir. fameis, Angeiss =

Conawmants.

somaco oo [ Gladys Ofioro Benavides
';{uw-'—xu franjaH jpg cortratsia . wavuctar en Gestdn e Catded y
ledogomal jog 85T

\lloe«:,cnaumnhmr
Cate 304 JE-184 Brmansurin Coismbs
o, 300 403D

Declinaciin de Ansponssbilidades: Las saresios on WBENA 32= samaracss
‘cngkgicaments pr & Googhe y olrendos por ¢ Bervsio Necomal se Aprenaaae - EENA e
THANATE EEtD B 63 JEENSOES & INSPUCINES Se SropTamas de oIy Ghaay (a5 |
e e o wa AT 3T AN G b ALl Y 7 SeETATian la SR
et Tatvein Hasenu du Asraditais © cu sk utsidicus i meestss daburk et pouisiey
wirua miormitican Gue ngs el SoreD S cuRGUIN NEED, U2 Sor (8 el ol SENA ST e
TaRsSrRatie e Ga SaTan SHLAMES Ser TuBlquRt VI T wacrince
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FECHA: 06-05-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 13 - RAE 16 - RAE17 — RAE14- RAE7

DESARROLLADO:

SESION EN LINEA - HERRAMIENTAS ESTADISTICAS

[ Recibidas (472) - gonoenb@miss % [ Servicio Naciona! de Sprendiza) X 4+ - o R
L 3 C @& calendargoogle.com/calendar/by//riday?tab=mckepii=1 e u f
= A Calendar Hoy < > Mayode 2020 o @ @& Oa- W g R e
*— Crear o‘

Mays do 2020 ¢ > . @
’ s/ 3 i X

s e s @ v ® HERRAMIENTAS ESTADISTICAS -

|: moWwomow TSIG14

” LI ]

Mo 1] —

Reu "

Be ¢ O

M HERRAMIENTAS ESTADIS,
1-3pm

W16 m.
DEAIS/2000

LRS- - 88 R

www.sena.edu.co
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Volumen de llamadas

Diagrama Pareto

&, (18) = ® 2017 = @
W 0 ANGEICE MENE FOID FONEIvG ’ W 0 ANGEICE MENE FOID FONEIVD

Aura Morales > @ X o @
@ 0 0.

t Cindy carolina Caratt fimenez > Otras personas en la reunion (13)

& Adriana Lucia Hernandez >
> o
E Cindy carolina Caratt jimenez >
> o
o Gladys Esther Ofioro Benavides >
> o
—-—

FECHA: 07-05-2020

RAE RAE 13 - RAE 16 - RAET7 — RAE14- RAE7
DESARROLLADO:

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



& mail.googte.com/mail/u/1/Pui=2&view=blop&ver =uhxigds 3=taig148qs queryith: S50 BAqH=14.1.914.1 141 Lsig 1 5ig14, 1 Becvid=1 a
a o & = 0 "

MATERIAL DE FORMACION - DIAGRAMA DE TENDENCIA ACTUALIZADA T B

. Gladys Esther Ofioro Benavides <gonoroh@misena edu co> @ Tmay 2020 1123 (hace 7 dins)
- para CindyCaro, PECHICHE, Adriana, nicalle. Serglo, Daniela, Dilia, Lauren, leandro, nataly, Sonia, Paula, rany. Shelsy, Camila, jonathan. Paula, Scareth, Victar, pamela, Angefics =

www.sena.edu.co
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FECHA: 08-05-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 13 - RAE 16 - RAE17 — RAE14- RAE7
DESARROLLADO:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE — ANALISIS DE SST CON HERRAMIENTAS ESTADISTICAS

[5) Recibidos 260751 % | 1) Rechidos (47 -0 % | [ sComocidactu= X | O[5 Whatsipp % | 5 sofapha X| @ Teritorum | GEST % G imnales departec| | - O R
*~ & & senaterrtonoda/perilphpiid=1794373 e o 0 i
2 Ve Asinto; S5T VI - Actividad de aprendizaja @
JESUS
HERNANDEZ
RFAIFS
a nswucioy
MARILUZ "
[=:] MOLINA Cardial saludo. respetados aprandices.
casTARQ En pro de conlinuar con su procesd fommathvo c Aodo o gencia y en :
L AL para el area de SST del dia 08-05-2020. les iwito & desarrollar (3 actividad de aprendizaje relacionada con el RAE 13 (Analizar
s 4 los e dal ¥ me e bos sit da gestiin integrado, tenlendo en cuents las hemamientas
Jy 178 i &l manitoreo de |a eficacia y dal SIG da
5 it ranoia ¥ 8 deachicss da la ka0, para ol :
+ Raalico of andlisis de SST por medio da las hemamiantas estadisticas (Diagrama da pareto y Diagrama da lendencias)
« La base de datos enviada por su Instrucior 3
(] Las dispositivas publicadas por su Instructar en |a um y I sesion en linea e dia 0G-05-2020
Desarpée al sjercico en una heja de block
» Con &4 celular escanes st documento desarroliado y suba en la &n la actvidad de e ANALISIS E
- DATOS EN SST CON HERRAMIENT ]
Tiempo miximo de enlrega &5 ef misrcobes 08-05-2020
Cordialmants,
—
I3
Evidencia
[ andtais de Pareto. od! -~ B} Andlsis dé tende_doex A = Maps mentsljpag - W Wheipp P 20200y~ i maps conceptrialipeg - Mastrar tode x
= B0 68 9
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15 Recibidos [26075) - onarog@e: X | {51 Recibidios 437) » gonoreb@mi % | K iCamo cuidar tu salud mental s X © 4 % G sealivs de partes inferesadas - % | 4 <
“« & & webwhatzapp.com * 0
- . TSI514 - SEXTO TRIM
% o s Q @
’ desarrallc de |a activided de aprendizaje asignada el dis miercoles
% 1sigl4
TSIG14 - SEXTO TRIM E5s 1 Los aprendices gue tengan duda con respecto &l desarrollo de |3 actividad
/ Nicolle. por faver corregir teniendo en cu. () pueden realizar consultas durante 13 jomada de formaoon

Pumela Tughe

Nicolle Tsig14

il i
Buenas tardes Pamals |

. Sonia TSIG14 . I Shelsy Taigte
Fa & Buenas tardes

Buenas tardes Shalsy
Paula P TSIG14
E : Si han adelantado, pueden enviar al correo durante I3 jomada de formac
de hoy en b3 tarde [hasta las 4.30pm) para realzar realimentacion y tengan
una cpcion de mejorar el producta antes de subir 3 Ia platatorms
Angelica Polo Tsig14 ;
v - v

Agradezco la colaboracén de todos en el desarrolio y cumplimiento

Rony T5IG14
(5

B ansiis de Pareto_pell. A BB Ardlais de tende_docx - = Maps mentsl peg A b - = Mapa conceptrualipeg - Mostrartode X

) - cnorog@: % | f37 Recibdas 497) - 9 % | B (Como cuidhrtusatudmental s X Q) |

< C & webwhatsapp.com * 8

. Micolle Tsig14 a, &

Como puedo hacer??

3y
e
o

294472000

HOY

Buenas tardes Nicolle

Diagrama de pareto,
1. Corregir, recuerde que e primer paso es ordenar de mayor a manor fa
frecuencia absoluta

TSIG14 - SEXTO TRIM &S

2 en la grafica debe trazar |a linea B0-20

Nicolle Tsig14
) 3.Falta las conclusiones del andlisis de pareto
. Diagrama de tendencis
Sonia TSIG14
Ex oy 1. Buen trabajo

Paula P TSIG14 Muchas gracizs sefic

Angelica Polo Tsig14

-

¢« 00

Rony TSIG14
o

sndlisis da Paseto,_pell A ] Ardbai detende. dock & = Maps mentsliseg - W Whstsdpp P02 cgg A = - Mostrar tods X
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1] Recibides [26075) - cnorog@e: X | §51 Recibcios 1497 - gonorsb@en: % | [B) iComo cuidae tu salud meotals. X @ |

L3 c
x 1sigi4
CHATS

TSIG14 - SEXTO TRIM £35S

’ Nicolle Tsig14
il

Sonia TSIG14 243 n

% G amaliss de partes inferesadas - X | 4+

-y
(&
o

Q @

. Sonia TSIG14

estaré en linea en horas de la tarde para responder dudas en caso de
requense

Muchas gracias profe *

Dale Sonia

E
Buenas tardes Sonia

Corregir el grafico de tendencia, Faita la inea de tendencis qus se traza
teniendo en cuenta los puntos (MMXCMMY)

Favor comegir

Paula P TSIG14

falta las conclusiopes del analisis de tendencia

Corregir el grifico de pareto. el total de la escala eje y 12q {23) debe ser igual
ol total de la escala eje y der (100%)

Faita las conclusiones del andlisis de pareto

Angelica Polo Tsig14

é Rony TSIG14
W

[ aniis de Paseto._gelt

Fayor cofreqir

A | H] Arasdetends doce A | Mostrar tode

mentsl ey - W WhatsApp Pt 2

# B A3 conceptraalpey ~

& webwhatsapp.com * 0

™M Analisis de pareto y de tendencia Nicolle - gc misena.edu.co - Comeo de Servicio SENA - Goagle Chrome -
Rview=btopive fgdhto arc ad-Fo3AT666144 2683219692
00§ @0 E e
Analisis de pareto y de tendencia Nicolle Ssssde = S8
micalle armeda R3O L=

busna IrDes mstuoin Glasys
5085 10 QuB eV NESTE S MOMENS SEETE DUE |0 MRS Y T SO BN & 0250 08 58T 35L 20N re32ecto ¥ INKIEE de Parei0 o 34 como grafiar el 5

ma gustaria que me
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samaceidn tamands e cusnta lak oRsetacenas Sadas ot WP

Cantaimants

Gladys Onoro Benavides
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Actividad de aprendizaje - Andlisis de SST con Herramientas estadisticas - TSIG14 &

Gladys Esther Oficro Benavides <geann@masna sou cox

nyCars, PEGHIGHE, Advlana, nigoile, Serg

Diamicla, Ddla. Laiwen, lcondrs. nataty, Benia. Paula. ssey, Bhiekyy. Gomila, janalhan, Paula’ Searieth, Victer, pamela. Angotiea =

. do ST del dia 0B-05-2020. les
.". -~
T
o : ol dia 05052020
- md*ﬁommhﬁhm .
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= M Gmail Q,  insent datos de sst % -
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O- o & @& 2 0 € @3 » : 1-100 e unss 152 y =+ @ o
[ Recibidos 487
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yor -y para Sheisy =
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FECHA: 11-05-2020
GRUPO: TSIG14

RAE

siqa

RAE 13

DESARROLLADO:

RAE 16

MATERIAL DE FORMACION - INDICADORES DE GESTION

i) Recibidas (516 - gonarob@mice X @ ) x N
*~ C & webwhatsapp.com
Q B TSIG14 - SEXTO TRIM E9E8

T5iG14|

TSIG14 - SEXTO TRIM ¥56%

Rom

Bueno Sefo gracias
Nicolle Tsig14 s
Buena seilo Muchas gracias Que pase bue., 0

Angelica Polo Tsig14 ayer
Gracias a usted o

Rony TSIG14

Sergio Tsig14

Nataly Tsig14
E:

Ana Camila TSIG14 =/

Q,

enls ia
1A-EFICIENCIA ¥ EFE

Aprendices. Y3 se encuentra disp:
INDICADORES DE GESTION DE E

Aprendices ¥a se encuentra dsponible en la plataforma la diapositiva
INDICADORES DE GESTION DE IMPACTO-ESTRUCTURA- PROCESO-
RESULTADO

T

Aprendices. Continua pendiente |3 entrega def producto relacionado con la
actividad de aprendizaje ANALISIS DE 557 CON HERRAMIENTAS
ESTADISTICAS
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FECHA: 13-05-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 13
DESARROLLADO:

]

siqa

RAE 16

MATERIAL DE FORMACION - INDICADORES DE GESTION (EFICACIA-EFICIENCIA-
EFECTIVIDAD)

® GRAB. 2, (13) = ®

Gladys Esther Ofioro Benavid..

Indicadores

kassius >

acidn gque se presenta

©

Gladys Esther Ofioro Be... >

Adriana Lucia Hernand... >

o
&
K3
&

O

Otras personas en la reunion (9)
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FECHA: 14-05-2020
GRUPO: TSIG14

RAE RAE 13
DESARROLLADO:

RAE 16

MATERIAL DE FORMACION - INDICADORES DE GESTION

7 Métricas de Encusstas

* Foros
© Ryidancias
SCORM
™ Sesitn en linea Asunto: MATERIAL DE FORMACION 55T
1% Evaaciones
R Wikis
@ Asistencia
ol Los invio a e ol materlal a utlizar durans ast ent para sst
= Chat « Indicad: du gestion (obcacia-afich ia o ¢
o = 4_&: i 1 o Mado-mpacio)
= Poriafalio de Evidencias = Ficha da indicadorss de gestién
o= Gamificacibn Resuttads relacionads
H Enlaces » Sintalizar la informacion necesarla para el manftores de la eficacia y comveniancia del SIG de acusrda con ks requisiios
=1 Ceniro da Calibcaciones mrhlmahwﬂ
= Grupn * los resutados dal seguimienta y medicidn de los sistemas de gestin integrads, teniendo en cosnta las herramientas
mﬁl-ﬁ:
U Proyacios . pw:“. B g vas y Vi o ook e del
= Rilbricas myhmmm
U Biogs Para elio ingrese a Contenido del curso '/ Proyecte [Fase 3 - Vierificacidn | RAE 6y 13/ S5T/ Trimestra V1 / Material de formaciin
U Segumienta
 Configuracin Ofioro Banavids
Colsboradores Instructor en Gestin de calidad y 55T
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JUDITH
ROMERD
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GRUPO: TSIG18

DESARROLLADO:

FECHA: 14-04-2020

RAE INDUCCION

HORARIO DE FORMACION-PROGRAMA DE FORMACION

<

Proximas

362-487-1359

Mi ID personal de la reunion (PMI)

Reunién recurrente

Reunién Induccién TSIG18 - Gladys

Esther Ofioro Benavides
1D de reunion: 362-487-1359

Zoom

—~ Buscar
Empezar Chat Reuniones Contactos

Reunion Induccion TSIG18 - Gladys Esther Onoro Benavides

Recurrente

ID de reunion: 362-487-1359

m @ Copiar invitacion # Editar * Eliminar

Mostrar invitacién a la reunién

= E O B8 9 = 2
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& webwhatsapp.com

HSE TSIG18 Instructora Gladys

Y% TSIG1S - PRIMER TRIM

Ermnestox Pro pteme

-..? Leidis Corrales TSIG18
B i oot
@ Leslis Sanches TSIG18

TsIG18

W§En TSIG18 Instructora Gladys

x | €& SENA

* 8

whe  TSIGIE - PRIMER TRIM =

Gladys Esther O...

Anthony De sales

Jailyn osorio Milena duran
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Gladys Esther O...

Jailyn osorio

127 Rissultados die t bisqueda -ge- % | <. Login x | @ sEna % B 0w x - s EN
< C & webwhatsapp.com * @
a s B f  TSIG18 - PRIMER TRIM

HSE TSIG18 Instructora Gladys

5% TSIG18 - PRIMER TRIM

Erneste:

Leidis Corrales TSIG18

)
<’ Muchachos quien no recibié el coreo VIDECH PLATAFORMA ¥
BIBLIOTECA VIRTUAL?
‘§:; Leslis Sanches TSIG18 Quien no recibis €l correo PROGRAMA DE FORMACION?
UNA SANA
Ts5IG18 escribinm
— o) g
HSEn TSIG18 Instructc - ’
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reo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome - o el

B00568 (o}

programa de formacion TSIG &

Gladys Esther Ofioro Benavides

Gladys Onoro Benavides
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8 archivos adjuntos
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de Aprendizaje - SENA - Google Chrome

Lider y colider T5/G18 - gonorob@misena.edu.co - Comeo de Servicio Nacional

0 8 & o E =
Lider y colider TSIG18 L

Gladys Esther Ofioeo Benavides =0

§ruso THITE waleceians sy e y colider

- L. Gladys Oiioro Benavides
franjaH jpg a - gt

Declinackin de Aesponsabilidades: Los seris
& Google y slwsdes por
s 8 i

pidn: acebook-SENA
cign: witter-SENA

Identificacion de peligros en la formacion presencial y virtual TSIG18

@

Glagys Exther Giiaro Benavides <z
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FECHA: 16-04-2020
GRUPO: TSIG18

RAE INDUCCION
DESARROLLADO:

IDENTIFICACION DE PELIGROS DE SST EN FORMACION VIRTUAL Y PRESENCIAL

%) Resuitacos de s bisqueda-go: % | <, | Login x | @ SENA X @ (12 Whastpp x [
* C & webwhatsapp.com
= s Wi TSIG18 - PRIMER TRIM a
> . = andres, antho De Sales, Brayan De La, 8renda De La, Carolay, Dana Luz Duvan, Ermesto, instructora, Jashyn Javier, Jeim s
<« tsig18
LAT Gladys Esther Oforo Benavides le estd invitando 3 una reunidn de Zoom
CHATS

programads.

— Tema: Sala de reuniones personales de Gladys Esther Ofioro Benavides
H§En TSIG18 Instructora Gladys

558 & Unirse a la reunién Zoom
hitpssfus yrm.us// 3624871359

TSIG18 - PRIMER TRIM

ID de reunién: 362 487 1359
Ernesto: Profe acepteme %

Aprendices. Este es el link para la sesion en linea del dia de hoy. Inicamos a

las 10am de acuerdo a lo comunicado previamente

Madre Luz Nelcy FPI

—
.y
'9% Leidis Corrales TSIG18

Leslis Sanches TSIG18

TSIG18
RUPLC
- ®
W§En TSIG18 Instructora Gladys =

REGLAS PARA UNA SANA CONVIVENCIA LABORAL
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COMUNICACION PROYECTO FORMATIVO

* o +Tavaio
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) =} [ ] E3] o
Empezar Chat Reuniones Contactos

C Prods Grabada #

TSIG18 - Calidad: PROYECTO FORMATIVO
362-487-1359
MI D persanal de la rewnién (PR 230 P - 3:00 BM

1D de reunidn: 362-487-1350

T51G18 - Calidad: PROYECTO

FORMATIVO

Wed, Apr 22

TSIG14 - 55T
TZA5 PM-1118 PM
1D de reunion: 362-487-1359

15 Resuitados de a bisqueda - g % | <. bogin x| @ sENe x x ok - o BEE
€ C @& webwhatsappicom 4 0

. s TSIG18 - PRIMER TRIM o s
. (O 4 heny D Sales, Srayan D La, tay, Cura ratructora, Jadyr Javier, Jemy Q& :

- 1sig18 . 242020 ginceros con ls respuestas por faver, g3

CHATS
b T sefio

TSIG18 Instructora Gladys Madre Luz Nelcy FPI
& g t Ok sefic

=% TSIG18 - PRIMER TRIM

Ernestoc Profe acepteme

Gladys Esther Ofioro Benavides le estd invitando a una reunitn de Zoo
programada.

Tema: TSIG18 - Calidad: PROYECTO FORMATIVO
Leidis Corrales TSIG18 . Hora: 21 abr 2020 02:30 PM Bogots

hitps://usOdweb.zoom.us /3624871359
Leslis Sanches TSIG18 smes

ID de reunién: 362 487 1359

@ oo
acias profe Unirse a la reunién Zoom

Les envio el link de la sesidn en linea de proyecto programada para las
3/4/202 2:30pm

agradezoo coordinar

GRUPOS Yurleidys Morena Fm

—
HSE) TSIG18 Instructora Gladys
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Dina Luz

Gladys Esther O...

Liadith Pertuz

Gladys Esther O...

wilson otero

KenLisDilSur

Berena de la rosa

Dina Luz

Carolay mufioz Anthony De sales

“ - . 289p.m
AR M

Javier Berena de la rosa

Liadith Pertuz

Yurleidys Moreno Stefania

o= L Bdpm
2 P e
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SENA

N

22-04-2020
TSIG18

RAE INDUCCION
DESARROLLADO:

PLANTILLA SENA PARA DIAPOSITIVAS

T} Emviados - gonorob@miseras: X M C

C & mailgoogle.

Gladys Esther Ofioro Benavides <gonorob@misena sdu co>
K com

X Nusus pestais %X | § wwwsenasofapluseducoiiofn X | O Whatsipp x| + - O R

misenm.e

22 de ahvil de 2020, 9:02
19i@gmail com_ brayang oom,

com

Para luznalcy I
st

40215@gmail com, andresescalantelS4@gmail com

p il com, i grnail com i il com_ lisney !

cam

<Jaly25 11 ggmad com>

dillai@auil

Buenos dias aprendices

k &5, Emnesi quezvT@gmad com, dinaba_8ghotmail com, Liadi ez gmail com, Dgmail com

il com, il eom, 03 i il com, grnail com, Yur 16@gmail com
i grail com. jailyn asora

Adjunto anvio la plantilla SENA que deben utlizar en las dapositivas que desarmollando para las actividades de formacidn

Cordialmente

e _ Gladys Ofioro Benavides
franfaH.jpg Contatista - instructor en Gestion de Calidad y
85T

Regional Atfantica

Centro Nacional Colambe Aleman

Calla J0N® 3E-164 Barranquilla. Colombia
Ced 300 4539525

ooorchiimisena sdu.co
SENA, mis trahajn

W Descripeion: ortal web SENA

wDescripeion:
w.Deseripeion: witter-SENA
wDescripeion: nstagram-SENA

s:Descripcion: oogle-SENA

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnoligicaments por © Google y ofrecidos por e
Serviclo Nacional de Aprendizaje - SENA de manera grahsta 3 los aprendices e instructores de programas de formaclan thulada. las
opiniones que contenga este mensaje son exclrsivas de su autor ¥ no representan ka opinfan del Senviclo Nacional de Aprendizaje o
de sus autoridades. El receptor deberi verificar posibles virus informiticos que tenga ol correo o cualquisr anexo, razdn por la cual
& SENA no &5 responsable de los dafios causados por cualgquier virus transmitido en este comao alectrdnico

Los contenidos, textos, imdgenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y na reflejan ni
comprometen de ninguna manara a la insfilucidn No se autoriza el uso de esta herramienta para el intercambic de cormeos masivos.
cadenas o spam. ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o refigioso. con fines de lucro. con propasitos dalictivos o
cualquiar otre mensaje qus s considers indsbide o qua vaya en contra da la Lay
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1571 Ervisdos - gonorob@miseras: X | [ Cores de Sevico Nacioralde X | Nuevs pestaia

C & madgoogle.com/mail/u/2 k=
e Descripeion: nstagram-SENA
lw-Descripcion: oogle-SEN.

search=alifpermthid=throad-a%3Ar5559303

1038,

& archivos adjuntos

SENA  imagedizjpg
W

® ;;\(agenn-i.png
@ ;Emwwns

Sl

imagell.jpg
1K

www.SENa.edu.co 50"

) GC-F-004_Formato_Plantilla_Presentacion_Power_Point_V.05- formato2204. pptx
135K

% | § wwwrenasfiaplssdacaiictn % | 3 Whatsipp |+ - o el |

1g-a%3Ar-4TTT 16601504

* @
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FECHA: 23-04-2020
GRUPO: TSIG18

RAE INDUCCION
DESARROLLADO:

PROGRAMA DE FORMACION. RESULTADOS DE APRENDIZAJE - PLAN DE TRABAJO

[5] Resutacics de la bisqueda=ge: % | - | Login x | @ sins % O (12 Whatspp x. [ - O
*~ @ & webwhatsapp.com * 0 i
) o B L e sk ot i i e e e e O
1sigi8

CHATS
a—
HSEn TSIG18 Instructora Gladys

-4F | ok engo problema con la aplicacion no la escucho

—

- Ls estoy instalando de nueve

1{:’,\\— T51G18 - PRIMER TRIM

Ermestex Profe acepteme - Gladys Esther Oforo Benavides le esta invitando 3 una reunion de Zoom
programada.

Leidis Corrales TSIG18

Tema: Sala de reuniones personales de Gladys Esther Oftoro Benavides

Leslls Sa nches TSIG18 hitps//usOdweb.zoom.us/]

Unirse a la reunidn Zoom

1D de reunidn: 362 487 1359

TSIG18
GRUPDS
T ) cribe un me .
H§E( TSIG18 Instructora Gladys = U

www.sena.edu.co
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FECHA: 28-04-2020
GRUPO: TSIG18

RAE RAE 5
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - PRINCIPIOS DE CALIDAD

UNEVERSAL SERT

Aunque las asociamos con las m
almacenamiento donde guardam
archivos...

0 -
o -
O -
o
g Dina
| @ o
| © --
0 o
o

Participantes (19)

www.sena.edu.co
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Ver Opciones ~ o
o e 3% Salir de pa

Enfoque al cliente

Cumplir con los
requisitos del

Dina Lug

Javier

Wilson otero

& - T D -~ ® @

Entrar al audic ciar v 5 g Chatear  Compartie pantatia Grabar  Reaccones

. Gladys Ofloro
Liderazgo

Beneficios

Gladys Esther O...

aumento de la eficacia y eficiencia al
cumplir los objetivos de la calidad de
la organizacion

mejora en la coordinacion de los
procesos de |a organizacion Ernesto velasquez

desarrollo y mejora de la capacidad de
la organizacion y de sus personas para
entregar los resultados deseados.

mejora en la comunicacion entre los
niveles y funciones de la organizacion

GTH-F-062 V.06
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FECHA: 30-04-2020
GRUPO: TSIG18

RAE RAES
DESARROLLADO:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE. PRINCIPIOS DE CALIDAD.

{51 Recibidaz 5091 -2 % | & PANGIMOSDECE % [ counanoTugis x| fH) SewicioMackeals X | S x| @ i X | 0 7 Whatstpp x| 4+ - 0 R

(s & sites.googie.com/d/ 1 ZExWLBG2SETweXFMifoy TILzBFeGe Pl p/ VIDDKVEP SRy 1 jeS1G2YwlBOGPPboliiwlS edit e 7 ” i

B caupso Tsics © ¢ O & B i m 0O

CALIDAD - 'TSIG &

PRINCIPIOS DE
CALIDAD e

Enfoque al cliente

G Actitudes del lider Invictus (2009) -]
Ver mis

www.sena.edu.co
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SENA

N

siqa

15 Recibidos (5091~ % | & PAINOPOSDECE x [ cauoap-TiGie

w

§

W

C & sitesgoogiecom/d/ 1 ZEAWLIE

CALIDAD - TEIG18

VPROMISO)|

C

capacidad para crear y ofrecer valor.

SE NECESITA UN PROFUNDO
OMPROMISO CON EL CAMBIO

Y UN COMPROMISO AUN MAS

PROFUNDO PARA CRECER.

RALPH ELLISON

ol = : T5IG18 Instructora Gladys

TSIG18 Instructora Gladys

Andres N, % aUn estamos b

TSIG18 - PRIMER TRIM

Leidis Corrales TSIG18
e

TSIG18

BusCande un..

TSIG18 - PRIMER TRIM

x| O [ Whatsipp x| +

Compromiso de las personas .

Contar con personas competentes, capacitadas y comprometidas en
todos los niveles o lo lorgo de lo organizocién resulta un
componente esencial para que uno orgonizocisn pueda mejorar su

BE = # %4 MMilad

[s = O s

Grupo toma de dec

nes bazada en la eyidencia

URBIN. No se evidencia

1
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FECHA: 05-05-2020
GRUPO: TSIG18

RAE RAE 5
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - PRINCIPIOS DE CALIDAD

Material de [lJlI'ﬂa_Eiflll - PRINCIPIOS DE CALIDAD - gonomob@misena.edu.co - Carreo de Servicio Nacional de &mendi_zaje - SENA - Google Cl'uomg
a e & = 0 [

Material de formacion - PRINCIPIOS DE CALIDAD L

Glsdys Evther Oiforo Benayides csenvus@rmsns s =25 Hpes s Y &

MATERIAL DE FORMACION

fLes il 2 beer of matenad sicado la semana pasada en [ femaciée

+ Pungus Je caldag
[Resuttado relacionace

+ Disporer ¥ wigeste, ool B z
[Gladys Oforo Benavides
[Contratiata inatructor en Geatitn de calidad y S5T
[TSIGE
- E tran dia’

MATERIAL DE FORMACION - TERMINOS Y CONCEPTOS DE CALIDAD

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Material de formacion - TERMINGS ¥ CONCEPTOS DE CALIDAD - ganorob@r

& mail.google.com/mail/u/2/

-280new=blopliver =uhufgdbtow end-a%3Ar-TE5

earch=senm&ih=

g e F &0 E=

Material de formacion - TERMINOS Y CONCEPTOS DE CALIDAD L]

Gladys Eviher Ofioro Benavides <genoos@mses st sor -

pa'a usseicy rananzs. Sosnaletamaiser wr1%, BrEyaEseIt00. LirkagosneresDi0l 15, Indesesaaisnaaill FanSaTSERlE, beren

[TsiG18

Eardiaimunin

e =3 Gladys Oioroe Benavides
ce wx  franjaH jpg Covtatais - msvuctoren Gestén e Cabdady  Declinacién de Rusponsabilidades: Los saresss se ASSENA o sopota
e 3ogomsat jog ssT swcrakigraments oo & Googhe y shwodns per

Rugiemal Amkracs . o o i R ST an i

Cantre Masanal Coambo Awmis SN ok G i A g o L ¥ "e Tmpremecian s Ep

Cabla 30N &4 Earmanguda Colomba e Served Nauond de Acre~diaaie © 0e Bl Buiendedes €I Tecentor deberd vertoar conitien

Cal. 300 583625 Wi formEtood que NS o SO0 © CUBIWE BNEND, MDie Bor A Tealal SENA'RE
rEETARE SE 08 Sarted SALERSSE SO SuATIR! vnad DEAAMACE ah SLI EATR0 MErFANSE

S0sedmases soy 1o

SENA. més iratsjo Low ponteniios. EIH0S. (MAJETES. BTCANOS $AHIBTCS B0 ETIE TENSNE $3° AEITOREISAIR

XDy del rem e 1o retean dn_ Mo se

{51 Recibidas (472) - gonoeob@mise % [ Servicio Nacional de Aprendizais X | o

€ = C & calendargoogle.com/calendar/b/1/r/day/:

207575 ab

Bph=1

= Calendar Wey < > Mayode 2020 Q@ & os-

-I- Crear . 2

Mayo de 2020 () L

7 ® W W 2 n - y E E 3 =<
® TERMINOSY CONCEPTOS DE

nwo1 s & 5 @ "
CALIDAD- TSIGO18
Reunirse con.., 12 Martes, 5 de mayo - 3:30 - 5:30pm
Buscar & genle "~
e 1 10 minutos antes
- (8 Gladys Esther Ofioro Benavides
Mis calendarios ~
a Privado
Gladys Esther Ofioro Bena_. i

B Auditorias intermas Termin.
cumpleafios
Recordatorios

[ Tasks erM

Otros calendarics  + A
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an Antonio

- e

Otras personasenlar

o:h

Duvan Antonio

ia Caballero M

il

Leidis Corral
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FECHA: 06-05-2020
GRUPO: TSIG18

RAE RAE 5
DESARROLLADO:

VIDEO EXPLICATIVO - TERMINOS Y DEFINICIONES DE CALIDAD

™ VIDED EXPLICATIVO - TERMINOS Y DEFINICIONES DE CALIDAD - gonorob@misena.edu.co - Comeo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome

&  mail. googhe.com/mailfu/1/ui=2Bview=btoplver=uhdgdbtowliisear ot fitt=533thread- a5 3Ar 270420055 3410445

g o §F & ©¢ O =

VIDEQ EXPLICATIVO - TERMINOS Y DEFINICIONES DE CALIDAD &

Gladys Esther Ofioro Benavides

MATERIAL DE FORMACION

Cordial saludo, respetados apendices

Les invito a teer el material ulilizado ka semana pasada en la formacidn
= Vigen Términos y conceplos de calidad

M terminos y deficiones de calidad.mpd

Resultiado relacionado

= Disponer la legislacidn y normatividad vigents, aplicable de scuerde con la naturaleza de la organiracidn,

Gladys Ofioro Denavides
Contratista Instructor en Gestidn de calidad y S5T
TSIG1E

MmO as

www.sena.edu.co
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FECHA: 07-05-2020
GRUPO: TSIG18

RAE RAE 5
DESARROLLADO:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE — REPRESENTACION GRAFICA DE TERMINOS DE

CALIDAD

152 Recibidas (477) - gonceob@miss % [ Servicio Macionst de Aprerdiza % | (D) (1] WhetsApa x|+ - O R
& @ calendargoogle.com/calendar/by /b =r a w @
- - * ——
= Calendar Hoy < >  Mayode 2020 Q @ @& oea- E R
JUE
Mayo de 2020 < 3 @

MAPA CONCEPTUAL/MENTAL

il q s TERMINOS Y DEFINICIONES - +
W on o1 om 5 [ —
! i TSIG18

gonorsb@misens edu.co _

[
-
@©  Jueves7demayo

Reunirse con...

. Creado por: Gladys Esther Ofiorc B

Mis calendarics -~

www.sena.edu.co
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% luz mendoza

% jailyn osorio

MAPA CONCEPTUAL/MENTAL TERMINOS Y ...

™ tividad de aprendizaje - Representacion grafica de terminos del 5GC TSIG18 - gonorob@misena.edu.co - Commeo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome

cogle.com/ma view=btopiver=uhidg: wiilisear 5 e read A I35E04T3R024

g o0 §F & ©¢ O =

Actividad de aprendizaje - Representacion grafica de términos del SGC TSIG18 ]

Gladys Esther Ofiare Benavides

Representacion grafica de términos del SGC
Cordial saludo, respetados aprendices

En pro de continuar con su proceso formativo durante este penodo de confingencla y en cumplmiento del horario establecide para el #rea de calidad de hoy jueves 7 de
maya, les invito a desarrodtar i actividad relacionada con el RAE 5 (Dispy la ion wigente, aplicable de acuerdo con la naturaleza de la organizacidn)

REPRESENTACION GRAFICA DE TERMINOS DEL SGC
Lea detenidamente & doCumento auia anexo ¥ I3 onentacion imparnica &n ia sesion en linea cesarroliada f dia oe noy.

Tenga en cuenta &l instruments de evaluacion anexo

Tiempo de entrega’ 07-05-2020
Cardiaimente

Glagys Ofioro Benavides
Contratista Instructor en Gestidn de calidad y 55T
T5IG18

@Muammmmmw&mwmm

ERCNFNERE

[ I

- o EEm

L3 m
O7/05/2000

www.sena.edu.co
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LM L

& mailgoogle.com,

8 archivos adjuntos

nww.Sena.edu.c

., Raspondor a b

dugo - Comeo e Servicio Nacloms de A jé - SENA - Google Chrome:

w-Descopcion: ooele-SENA

o s:’\u\
TN

@ G- Represenises,., v [ v Repres. 4

w Hosnviar

Tt Ervindes - gonorob@msenaes X | Servicio Nacional de Aprendizaj X

L C & webwhatsapp.com

) C B
€ gl
CHATS

HSED TSIG18 Instructora Gladys

£ ¥ Carolay: Listo Sefo
arolay: Listo

Leidis Corrales TSIG18
E1 Profe asi voy .69
‘% Leslis Sanches TSIG18

S TSIG18 - PRIMER TRIM

TSIG18

GRUPOS

S TSIG18 - PRIMER TRIM

D (13) Whatsipp x| SiiemadeSibliatecas x| +
* 8
-
isE TSH318 lnﬂrut_tarja Gia_dys . ;. : Q, @
- Andres. Anfhony De Sales, Brayan Da La, B ] D 0, Ity Jaiet, Ja L n .
oY 5
uencs dias aprendices:
Buencs dias

Buenos dias

Para unirte a la videollamada. haz clic en este enlace:

Yus-tpys-dis
%1 quieres unirte- por teléfono, llama & +1 513-843-1367 e introduce este PIN:
629 772 557#

Vamos a unirmos porfa - o i

Aprendiz. me pueden recordar por favor a quien no le ests llegando los
COTe0s y enviarme nuevamente el cofred adecuado.
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FECHA: 12-05-2020
GRUPO: TSIG18

RAE RAE 5
DESARROLLADO:

MATERIAL DE FORMACION - REQUISITOS DE LA ISO 9001:2015 NUMERAL 0-4

BB Servicio Nacional de Aprendicair % (oS - O R
& C @ calendar.google.com/calendar/by1/r/day 202075712 ab=m a + @
= Calendar Hay ¢ > Mayode 2020 Q @ @ ova- TR T damd o
b crear 12
Mayo de 2020 < 3 i (/]
g B B i x
N ) ® [SO 9001:2015 REQUISITOS SGC - +
v @@ TSIG18

Martes, 12 de mayo - 2:00 - S:00pm

» B ™ el = n »
o

Unirse por tebéfono

o

Bo &

www.sena.edu.co
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Volumen de llamadas

Lv—=

andtss 007
Estudios de mercado

Informes socioecondmicos

2, (15) = ®
ﬂ Gladys Esther Ofioro Benavides (Tu)
o Andres Escalante e 2
m
E Gladys Esther Ofioro Benavides >
¥
e e yiris artega cantero >

Otras personas en la reunion (11)

o Aniana Padilla b]
s
| £

™ Material de formacian - 150 9001 parte! - TSIG18 - ganarob@misena edu.co - Corea de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Google Chrome - o EN
& mail.googhe.com/mailiu/1/7ui=28view=bloplver=uhrgdEtowdsSsearch=senm&th="5%23thread-a%3Ar A02880044068596 1 Bicvid= a
B0 F @0 (& =
Material de formacion - I1SO 9001 partel - TSIG18 &

Gladys Esther Ofioro Benavides =30

MATERIAL DE FORMACION.

| Cootia sakabes. rragetsdons ipweaiees: ot

[Les mwito a leer e matensl a wizar ol dia de hoy 12 de Mayo. en la sesin en Enes
+ Genecalidades y contexto de la ceganizacion, bajo & 180 30012015

[Resullads relacionads

+ Dicporar te IegsFacion y narmathided vigente, aplicssie oe BCweroo con I natursiens de 8 crganmacian

[Gladys Oforo Benavides
[Contratista bnatructor an Gestion de calidad y 55T
TEIGHE

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS DE CONTEXTO DE
UNA ORGANIZACION

www.sena.edu.co
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SENA

¢ slqa

Leidis Corrales TSIG18

@ Leslis Sanches TSIG18

151 Recibidas (305 - goncrcb@mis: X @ (2 Whatsiop = X | © Tertarium x| + - o IEl
€ & C & webwhatsappcom * & :
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